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Mit der Einfluss-
Pyramide fuhren

Verwenden Sie dieses Tool
als Orientierungshilfe, um
Veranderungen in anderen
hervorzurufen

Die Einfluss-Pyramide bietet eine Struktur, um ein
Outward Mindset in Situationen zu férdern, wo man
anderen zu Veranderungen verhelfen will. Die Elemente
sind in Form einer Pyramide aufgebaut, weil sie eine
Hierarchie darstellen: Um auf einer Ebene wirkungsvoll
zu sein, mussen wir auf jeder der darunter liegenden
Ebenen effektiv einwirken.
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Mit der Einfluss-Pyramide fihren

Wann und mit wem kénnten Sie dieses Tool
anwenden?

Sie kdnnen dieses Tool dazu verwenden, all Ihre
FUhrungsaktivitaten zu organisieren. Dieses Tool ist
darUber hinaus besonders hilfreich, wenn Sie eine
Veranderung bei einer Person oder einer Gruppe
erzielen mochten.

Anwendung

Identifizieren Sie eine Situation, in der Sie Ihren Einfluss dazu nutzen mdéchten, Verdnderungen anzustofBen.

1. Identifizieren Sie die Ebene der Pyramide, in der Sie in dieser Situation am Schwachsten waren.

2. Uberlegen und notieren Sie, was Sie auf dieser Ebene und den anderen Ebenen der Pyramide tun kénnten,

um die Situation zu verbessern.

3. Markieren Sie die Dinge, die Sie in den nachsten 30 Tagen umsetzen werden.
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Korrigieren

Erklaren &
Kommunizieren

Zuhoren & Lernen

Beziehungen aufbauen

Beziehungen aufbauen mit
anderen, die Einfluss haben

E9Y _

Aus der Box aussteigen: Mindset verbessern

Von unten nach oben Bei Widerstand, eine Das Mindset ist

arbeiten

Die meiste Zeit und gréften
Anstrengungen sollten auf den
unteren Ebenen der Pyramide

investiert werden.

Ebene tiefer ansetzen

Die Losung eines Problems auf
einer bestimmten Ebene der
Pyramide liegt immer unterhalb

dieser Ebene.

ausschlaggebend

Schlussendlich hangt meine Effektivitat
auf jeder Ebene der Pyramide von der
untersten Ebene der Pyramide ab —

meinem Mindset.
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Dieses Tool ist nur eines von
tiber 50 situationsspezifischen
Frameworks und Hilfsmitteln, die
im Rahmen der umfangreichen
Trainings des Arbinger Institute

zur Verfigung stehen.

Von der Neueinstellung eines Mitarbeiters
bis hin zu kritischen Unternehmensfragen
— Arbinger hat fUr jede unternehmerische
Herausforderung das passende Tool.
Setzen Sie sich noch heute mit unsin
Verbindung, um mehr Uber Arbingers
Outward Leadership zu erfahren, unser
Programm zur FUhrungskrafteentwicklung,

das neue Sichtweisen erdffnet und so die

Unternehmensleistung steigert.

Gesprach vereinbaren

Arbinge’.

Instityta


https://de.arbinger.com/
https://de.arbinger.com/request-a-consultation/

